PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

Elementos Adicionales

Indicadores
Eje del Plan En su
Estatal de
caso,
Desarrollo,
Plan programa .
s Sectorial | Dependencia
Municipal de
Programa Desarrollo o ylo responsabe Presupuesto
presupuestario, Programa Especial dela anue?l del
Nombre del | Obietivo del Frecuencia | Unidad Meta Meta al cierre Nivel de proyecto, Estra%é ico del operacion rograma
- oJe Formula de de Linea base dela Dimensién indicador en actividad o ESUralegico, | oqpiarng del prog !
Indicador indicador L ; anual - L. institucional proyecto,
medicion | medida administracion la MIR fondo al que ; del Estado programa, s
u Operativo 2 actividad o
corresponde el al que esta al que esta proyecto, fondo
indicador a alineado el activifad o
alineado el
programa, fondo
programa,
royecto proyecto,
proy ! actividad
actividad o o fondo
fondo
Medible en el
cumplimiento
del objetivo, P 1:
Indicador 1 Esel recursos O;Z?;zirgﬁ dé
indicador que ejercidos en la h .
de mide eIq eroyecci(')n de Asuntos Sociales | Eje Rector 4
desempefio eiercicio de Recurso Cubrir la Contabilidad Balance resultados Desarrollo Obietivo
(Proyecto 1 ! asto ejercido / Total | Trimestral Monto | proyeccién de la Presupuestario calidad ! Fin (Impacto) Social Ge]neral General
Operacion corgriente presupuestado anual Institucion positivo o cero (evaluacién de Incluyente y
de Asuntos ey - Participativo
- operativo los atributos) y .
Sociales) 2023 |a capacidad Subrpograma:
paci Gastos de
de optimizar Operacion
los recursos p .
(economia) Asuntos Sociales
$149,319,994.60
Medible en el
cumplimiento
del objetivo,
. _ EBs el reqursos Programa 1.
Indicador 2 | indicador que e Operacion de
- ejercidos en la . .
de mide la - Asuntos Sociales | Eje Rector 4
o h Recurso . . proyeccion de
desempefio solidez del Cubrir la Contabilidad Balance - Desarrollo .
devengado / ) - ) resultados, Proposito ) Objetivo
(Proyecto 1 techo Trimestral Monto | proyeccion dela Presupuestario . Social General
- Total N i~ calidad (Resultados) General
Operacion presupuestal resunuestado anual Institucion positivo o cero (evaluacién de Incluyente y
de Asuntos de gasto p P los atributos) Participativo
Sociales) corriente y de la ca acidady Subrpograma:
capital paci Gastos de
de optimizar Operacion
los recursos p .
(economia) Asuntos Sociales
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

Medible en el
cumplimiento
del objetivo,
Esel reqursos OPrograma ;:
Indicador 3 | indicador que ejercidos en la peracion de .
de gestion mide la proyeccion de Asuntos Sociales | Eje Rector 4
(Proyecto 1 suficiencia Presupuesto Cubrir la Contabilidad Balance resultados Componentes Desatrrollo Objetivo
Operacién operacional ejercido / Total | Trimestral Monto | proyeccion d'e Iq ) Pre§qpuestarlo calidad (Prodgc}os y Social General General
de Asuntos en cuanto al presupuestado anual Institucion positivo o cero (evaluacion de Servicios) IncIL_ly_ent(_e y
Sociales) gasto los atributos) y . Participativo
- ) Subrpograma:
corriente la capacidad Gastos de
de optimizar Operacion
los recursos Asuntos Sociales
(economia)
Esel
indicador que grogra_nja éi
. mide que en o . peracion de
Igslczgt‘i)g: el ejercicio de Recurso Cumplimiento al Efﬁlar?il\?él'\gzdlr Asuntos Sociales Eje Rector 4
(Prog ecto 1 gasto esté devengado / Cubrir la Contabilidad 10(?% de los cumplimiento Actividades Desarrollo Objetivo
o) eyracic’m alineado y Togtlal Trimestral Monto | proyeccion de la obietivos d?e los (Procesos) Social Ge]neral General
p utilizado en el anual Institucién __ovlet = Subrpograma: Incluyente y
de Asuntos limi presupuestado institucionales objetivos Gastos de Particinati
Sociales) cump! |_m|_ento institucionales i6 articipativo
de objetivos Operacion
dela Asuntos Sociales
institucion
Numero de Proglrama 2:
] Pélizas y
Esel trabajadores S
Indicador 1 | indicador que jubilados o P_agos Se?'pOI'ZZS ;;iel
de mide los pensionados efecltlvameme Eficacia: Medir eguro de )
o realizados en Lo L Maestro Eje Rector 4
desempefio pagos pagados en el Cubrir la el eiercicio o Cumplimiento el nivel de Desarrollo
(Proyecto 2 | efectivamente ejercicio / : L 1e de la cumplimiento : Sub! . h Objetivo
P . 2 Trimestral Monto | proyeccion periodo y - Fin (Impacto) ubprograma: Social General
Pélizas y realizados en Numero de ; proyeccion de los Pélizas General
R LT R anual registrados en . olizas y Incluyente y
Semipdlizas | el ejercicio de trabajadores | bilidad anual 2023 objetivos Seminélizas de Particinati
del Seguro pélizas y jubilados y a coztal fida institucionales Sepuro del articipativo
del Maestro) | semipdlizas registrados en insti(teu:ién Mgaestro
de seguro el pasivo del otorgados a los
ejercicio Trabajadores
Esel Programa 2:
- . Pdlizas y
ndicador 2 ;‘ﬂgi‘f?\:gﬁé tg‘g’;‘.ggoof; Monto total Semipdlizas del $24,000,000.00
de total 'ubilédos 0 efectivamente Eficacia: Medir Seguro del
o . Jublt erogado de la . L Maestro Eje Rector 4
desempefio | efectivamente pensionados Cubrir la cuenta de Cumplimiento el nivel de Desarrollo
(Proyecto 2 | erogado de la pagados / ! 2 p de la cumplimiento Propésito b . ) Objetivo
o . Trimestral Monto | proyeccion | cheques, ain - Subprograma: Social General
Pdlizas y cuenta de Numero de proyeccion de los (Resultados) Poli General
Semipdlizas | cheques, ain trabajadores anual y cuando no anual 2023 objetivos o1zas y Incluyente y
del Speguro y cﬂand’o no jubiljados y correspondan institLllcionaIes Semipdlizas de Participativo
del Maestro) | correspondan | registrados en al ejtzlrjciisc(i)o en Sl\eggsot r%el
al ejercicio en el pasivo otorgados a los
curso Trabajadores
Indicador 3 Esel Numero de Monto total Cumplimiento | Eficacia: Medir Programa 2: Eje Rector 4
de gestion indicador que trabajadores Cubrirla | efectivamente ge la ol nivél de Componentes Pdlizas y Desarrollo Obietivo
(Proyecto 2 | mide el monto jubilados o Trimestral Monto | proyeccién | erogado de la royeccion cumplimiento (Productos y | Semipdlizas del Social Ge]neral General
Pélizas y total pensionados anual cuenta de snu);l 2023 dF:e los Servicios) Seguro del Incluyente y
Semipdlizas | efectivamente pagados / cheques, aln Maestro Participativo
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

del Seguro | erogado de la Numero de y cuando no objetivos Subbrograma:
del Maestro) cuenta de trabajadores correspondan institucionales Pglizgas y ’
cheques, aln ]u_bllados y al ejercicio en Semiplizas de
y cuando no registrados en curso Seguro del
corresponda el pasivo Maestro
al ejercicio en otorgados a los
curso. Trabajadores
. Programa 2:
Esel tgllér:.;oo?; Pélizas y
indicador que rabay Semipdlizas del
Indicador 4 mide los jubll_ados 0 Eagos - ) Seguro del
- pensionados efectivamente Eficacia: Medir .
de gestion pagos agados en el realizados en Cumplimiento el nivel de Maestro Eje Rector 4
(Proyecto 2 | efectivamente pagados Cubrir la . P L . Desarrollo .
8 Pélizas y realizados en ejercicio / Trimestral Monto | proyeccion EIG. gjercicio y de Ia_ . cumplimiento Actividades Subprograma: Social Objetivo General
R N Numero de registrados en proyeccion de los (Procesos) Péli General
Semipdlizas | el ejercicioy ) anual o s olizas 'y Incluyente y
) trabajadores la contabilidad anual 2023 objetivos Semipdli d O
del Seguro | registrados en ‘ubilad del institucional emipolizas de Participativo
del Maestro) | la contabilidad Jubllados y _gela instituclonales Seguro del
de la reglstrgdos en institucion Maestro
institucion el pasivo del otorgados a los
ejercicio Trabajadores
Es el NUmero de
indicador que tr_abgjadores
Indicador 1 mide los ubilados o Pagos o ) (Programa 3
d pensionados efectivamente Eficacia: Medir Pélizas de A
e pagos agados en el realizados en Cumplimiento el nivel de do d i Eje Rector 4
desempefio | efectivamente P g‘ercicio/ Cubrir la ele ejercicio cri)e la cumplimiento Fondo de Retro Desarrollo Objetivo
9 | (Proyecto 3 | realizados en ) Trimestral Monto | proyeccién e Y - P Fin (Impacto) Social ! General
e L Numero de registrados en proyeccion de los General
Pdlizas de el ejercicio y baiad anual | bilidad | 202 bieti Incluyente y
Fondode | registradosen | abajadores a contabilida anual 2023 ~ objetivos Participativo
Retiro) la contabilidad Jubilaos y de la institucionales Subprograma:
registrados en institucion >ubprog -
dela - Pdlizas de Retiro
PO, el pasivo del
institucién eiercicio otorgadas a los
! Trabajadores
Esel
indicador que Numero de Monto total 3
i i Programa
Indicador 2 mide el monto tr_ab_ajadores efectivamente L . (p'|-g d
total jubilados o Eficacia: Medir olizas de .
de efectivamente | pensionados erogado de la Cumplimiento el nivel de Fondo de Retiro | Ele Rector 4
desempefio Cubrir la cuente de L i Desarrollo - $15,000,000.00
erogado de la pagados / . - de la cumplimiento Proposito h Objetivo WU, UV
10 | (Proyecto 3 cuenta de Namero de Trimestral Monto | proyeccion | cheques, aun royeccion de los (Resultados) Social General General
Pélizas de , ; anual y cuando no proy . Incluyente y
cheques, aln trabajadores anual 2023 objetivos b . O
Fondo de A correspondan L Subprograma: Participativo
Reti y cuando no jubilados y o institucionales Poli de Reti
efiro)) corresponda registrados en el ejercicio en olzas ce Retro
| ejer ? io en 9 | iv curso otorgadas a los
a elgu(;scoo e el pasivo Trabajadores
Esel
indicador que NUmero de
mide el monto | trabajadores ef’\élgtri]\}grzoéilte (Programa 3
Indicador 3 total jubilados o erogado de Ia Eficacia: Medir Pdlizas de Eie Rector 4
de gestion | efectivamente pensionaos . 9 Cumplimiento el nivel de Fondo de Retiro |
Cubrir la cuente de L Componentes Desarrollo .
11 (Pro_yecto 3 | erogado de la pagados / Trimestral Monto | proyeccién | cheques, aun de Ia_ cumplimiento (Productos y Social Objetivo General
Pdlizas de cuenta de Numero de ’ proyeccion de los L General
, ) anual y cuando no L Servicios) Incluyente y
Fondo de cheques, aln trabajadores d anual 2023 objetivos Subprograma: Particinati
Retiro ) y cuando no jubilados y correspondan institucionales >1oProg - articipativo
corresponda | registrados en el ejercicio en Polizas de Retiro
al e'erc'i)cio en geI asivo curso otorgagas alos
]curso p Trabajadores
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

Esel Numero de
indicador que trabajadores
mide Iog jubilados o Pagos o _ (Programa 3
Indicador 4 pagos pensionados efecFivameme o Eflcaclla: Medir Pélizas de Eje Rector 4
de gestion | ¢ ivamente | P292dosenel Cubrirla | fedlizados en | Cumplimiento el nivel de Componentes | Fondo de Retiro [ pegarrolio Obieti
12 (Proyecto 3 lizad ejercicio / Trimestral Monto royeccion el ejercicio y de la cumplimiento (Productos y Social Jetivo General
Pélizas de reafizados en Numero de proy registrados en proyeccion de los e General
el ejercicio y ; anual o . Servicios) Incluyente y
Fondo de ) trabajadores la contabilidad anual 2023 objetivos Particinati
; registrados en S L articipativo
Retiro ) le contabilidad jubilados y de la institucionales Subprograma:
de la reglstra_ldos en institucion Pélizas de Retiro
institucion el pasivo del otorgadas a los
ejercicio Trabajadores
NUmero de
trabajadores
Esel acreedores a la ® A
indicador que | semipoliza de rograma
’ mide los seguro en el P_agos . . Pdélizas de
Indicador 1 R efectivamente Eficacia: Medir Fondo d Eie Rector 4
pagos ejercicio / ) Lo ) ondo de je Rector
de ; A . realizados en Cumplimiento el nivel de Defuncién D I
. efectivamente Numero de Cubrir la N limi efu esarrollo Obietivo
desempefio ’ ; ) - el ejercicio y de la cumplimiento ) Social j General
13 realizados en trabajadores Trimestral Monto | proyeccion ) - | Fin (Impacto) ocial G |
(Proyecto 4 o registrados en proyeccion de los Incl " eneral
s el ejercicioy | acreedores ala anual -~ o ncluyente y
Pélizas de ) ™ la contabilidad anual 2023 objetivos Particinati
S registrados en | semipdliza de L articipativo
Defuncion ) i dela institucionales
la contabilidad seguro en el Lo
A institucion
de la ejercicio Subprograma:
institucion registrados en Pdlizas de
el pasivo del Defuncion para
ejercicio los
Trabajadores)
Esel Numero de
(programa s
' ape efectivamente o . Pdlizas de
Indicador 2 total semipdliza de erogado de la Eficacia: Medir Fondo de Eje Rector 4 $10,000,000.00
de efectivamente seguro / : 9 Cumplimiento el nivel de .
d fi do del NU d Cubrir la cuenta de dela cumplimiento Propésito Defuncion Desar_rollo Objetivo
14 | G€Sempeno | erogaco de fa umero de Trimestral Monto | proyeccién | cheques, ain - Social G | General
(Proyecto 4 cuenta de trabajadores anual y cuando no proyeccion d_e I_os (Resultados) Incluyente y enera
Pélizas_ ,de cheques, aln acree_d(?r_es ala correspondan anual 2023 ) o_bje(lvos Subprograma: Participativo
Defuncién) y cuando no semipoliza de al ejercicio en institucionales pélizas de
cor_respo_nda ‘Seguro curso Defuncién para
al ejercicio en | registrados en los
curso el pasivo Trabajadores)
Esel Numero de
(rogramas
iy efectivamente o . Pdlizas de
¢ : r .
Indicador 3 " _total t sem|pol|za/ de erogado de la Cumplimiento Efﬁfﬁiﬁemzd' Fondo _t!e Eje Rector 4
de gestion e ectl\:jamdenle Ns,egurod Cubrir la cuenta de ge la cumplimiento Componentes Defuncion Desarrollo Objetivo
15| (Proyecto 4 erogado de fa umero de Trimestral Monto | proyeccion | cheques, ain L (Productos y Social G | General
Polizas de cuenta de trabajadores anual y cuando no proyeccion d_e I_os Servicios) Incluyente y enera
- cheques, alin | acreedores a la anual 2023 objetivos Sub! . Participati
Defuncién) d inoliza d correspondan institucionales ubprograma: articipativo
y cuando no semipoliza de al ejercicio en Polizas de
coryequnda 'seguro cUrso Defuncion para
al ejercicio en | registrados en 10s
curso el pasivo Trabajadores)
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

Numero de
trabajadores

Esel acreedores a la
indicador que semipoliza de Pagos (Programa 4
mide los seguro en el ag i ) Pdlizas de
I R efectivamente Eficacia: Medir ’
Indicador 4 pagos ejercicio / ) . . Fondo de Eje Rector 4
de gestion | efectivamente NUmero de Cubrir la reall;adp; en Cumplimiento el nl\'/el'de . Defuncién Desarrollo .
A ; ) " el ejercicio y de la cumplimiento Actividades h Objetivo
16 | (Proyecto 4 | realizados en trabajadores Trimestral Monto | proyeccion . - Social General
s N registrados en proyeccion de los (Procesos) General
Pélizas de el ejercicioy | acreedores a la anual la contabilidad anual 2023 obietivos Incluyente y
Defuncién) | registrados en | semipdliza de . objet Participativo
i de la institucionales
la contabilidad seguro en el institucion
de la ejercicio Subprograma:
instituciéon registra}dos en Pélizas de
el pasivo del Defuncién para
ejercicio los
Trabajadores)
- Esel Monto de
indicador que réstamos
mide el o'ior ados a Cheques Eficacia: Medir (Prggrama >
Indicador 1 importe en benefi?:iarios de efectivamente Cumplimiento el mivel de Préstamos Eje Rector 4
de cheques - Cubrir la erogados y p L Desarrollo .
o ) la Seccion 38 ! - ) de la cumplimiento ) h Objetivo
17 | desempefio | efectivamente Trimestral Monto | proyeccion | registrados en - Fin (Impacto) Social General
(Proyecto 5 erogados del SNTE del anual la contabilidad proyeccion de los Incluyente General
oY 09ados y ejercicio / anual 2023 obijetivos Subprograma: Jyente y
Préstamos) | registrados en de la L Préstamos Participativo
| tabilidad Monto total instituci institucionales
a cog aI ilida asignado del institucion otorgados a los
insti(taufién ejercicio Trabajadores)
- Esel Monto de
indicador que réstamos
mide el oﬂor ados a Cheques Eficacia: Medir (Prggrama >
Indicador 2 importe en b f.g‘ 05 d efectivamente limi | nivel d Préstamos Eje Rector 4
de cheques eneticiarios de Cubrir la erogados y Cumplimiento el nivel de - Desarrollo .
= ) la Seccion 38 ) - . de la cumplimiento Proposito ) Objetivo
18 | desempefio | efectivamente Trimestral Monto | proyeccion | registrados en L Social General
(Proyecto 5 erogados del SNTE anual la contabilidad proyeccion de los (Resultados) Incluyente General
oy 09ados y activos y anual 2023 objetivos Subprograma: Jyente y
Préstamos) | registrados en iubilados / de la institucional Préstamos Participativo
la contabilidad Jubtiacos institucion institucionales
Monto total otorgados a los o
_ dela asignado Trabajadores) Ejercicio de
institucion disponibilidad
Esel
indicador que Mpnto de Programa 5
mide los prestamos Cheques Eficacia: Medir ( o
. otorgados a efectivamente -~ & Prestamos Eje Rector 4
Indicador 3 cheques beneficiarios d brir | d Cumplimiento el nivel de D I
de gestion | efectivamente eneticiarios de ) Cubrir a erogacos y dela cumplimiento Componentes esarrofio Objetivo
19 la Seccion 38 Trimestral Monto | proyeccion | registrados en - (Productos y Social General
(Proyecto 5 erogados y del SNTE | | bilidad proyeccion de los - Subprograma: Incl General
Préstamos) | registrados en el S anua a contabilida anual 2023 objetivos Servicios) 5 ' ncluyente y
la contabilidad activos y de la institucionales Prestamos Participativo
de | jubilaos / Monto institucion otorgados a los
insti?u?ién total asignado Trabajadores)
Esel Monto de
indicador que préstamos
mide los otorgados a efe((:::}\e/gfn?nte Eficacia: Medir (Programa 5 Eie Rector 4
Indicador 4 cheques beneficiarios de Cubrir la erogados Cumplimiento el nivel de Préstamos é)esarrollo
de gestion | efectivamente | la Seccién 38 ) - 09 y de la cumplimiento Actividades ) Objetivo
20 Trimestral Monto | proyeccion | registrados en L Social General
(Proyecto 5 erogados y del SNTE del anual la contabilidad proyeccion de los (Procesos) Incluyente General
Préstamos) | registrados en ejercicio / de la anual 2023 objetivos Subprograma: Parti():li ativg
la contabilidad Monto total Lo institucionales Préstamos P
dela asignado del Institucion otorgados a los
institucién ejercicio Trabajadores)
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

| TOTAL $198,319,994.60

ANEXO 11l

Registro de variables asociadas a los indicadores de desempeiio

. Indicador al que esta asociada la . g o
# Variable E . Medio de verificacion
variable
1 | Ejercicio de Gasto Corriente y Operativo 2023 Proyecto 1 Fin (Impacto) Contabilidad de la Institucidn
2 | Techo presupuestal sélido para gasto corriente y de capital Proyecto 1 Propdsito (Resultados) Contabilidad de la Institucion
3 | Pago de semipdliza y Pdliza de Seguro al trabajador beneficiario Proyecto 2 Fin (Impacto) Pagos efectivamente realizados en el ejercicio y registrados
Cobertura al trabajador en tiempo de su jubilacién o pension, o Monto total efectivamente erogados del ejercicio en curso o
4 | fallecimiento Proyecto 2 Propdsito (Resultados) anteriores
5 | Pago de Pdliza de Retiro Proyecto 3 Fin (Impacto) Pagos efectivamente realizados en el ejercicio y registrados
Monto total efectivamente erogados del ejercicio en curso o
6 | Apoyo a los beneficiarios en caso de retiro, jubilacion o fallecimiento Proyecto 3 Propdsito (Resultados) anteriores
7 | Pago de Pdliza de Defuncion Proyecto 4 Fin (Impacto) Pagos efectivamente realizados en el ejercicio y registrados
Monto total efectivamente erogados del ejercicio en curso o
8 | Apoyo a los familiares beneficiarios en caso de fallecimiento Proyecto 4 Propésito (Resultados) anteriores
9 | Préstamos a Beneficiarios Proyecto 5 Fin (Impacto) Pagos efectivamente realizados en el ejercicio y registrados
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2023

Cobertura de beneficio de préstamos a los agremiados a la Seccién 38 del
10 | SNTE

Proyecto 5 Propdsito (Resultados) Pagos efectivamente realizados en el ejercicio y registrados

AD
LB,

(i

‘0,

u >
&
Hope®

4,

<£GUR0



